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CESSON-SEVIGNE
15 ET 22 MARS 2026

CESSON-SEVIGNE,
L’AVENIR AVEC VOUS!

Chéres Cessonnaises, chers Cessonnais,

Depuis six ans, avec la majorité municipale, nous agissons pour
préserver notre cadre de vie, soutenir une vie associative riche,
assurer une gestion financiere responsable et un urbanisme maitrisé.
Ce travail collectif, mené avec conviction et proximité, nous a permis
de batir un socle solide pour I'avenir de Cesson-Sévigné.

Je souhaite poursuivre dans cette dynamique et construire 'AVENIR
AVEC VOUS ! L’élaboration de notre programme pour le prochain
mandat s’appuie sur douze groupes de travail thématiques ouverts
a tous les Cessonnais et Cessonnaises. Les orientations présentées
au verso de ce document sont issues de cette démarche participa-
tive et je tiens a remercier chaleureusement les 180 Cessonnaises et
Cessonnais engagés a nos cotés.

Notre politique sociale restera fondée sur la proximité, la solidarité et
I'accompagnement de chacun : accueil des nouveaux arrivants, loge-
ments adaptés pour étudiants et seniors et prévention de l'isolement.

En paralléle, nous poursuivrons 'amélioration et la rénovation des
équipements éducatifs et d’accueil, au service de la jeunesse et des
familles. Nous continuerons également a soutenir les jeunes dans leur
parcours, leur engagement citoyen et leur bien-étre qu'il soit physique
ou mental.

Cesson-Sévigné est aussi un pdle économique majeur. Pour renforcer
encore l'attractivité de notre commune, nous préserverons ce dyna-
misme au service de I'emploi local et encouragerons l'installation
d’entreprises dans un cadre accueillant et innovant.

Enfin, face aux enjeux métropolitains, nous continuerons de défendre
I'identité cessonnaise et une gouvernance plus équilibrée au sein de
Rennes Métropole, dans le respect de la volonté des électeurs.

CESSON-SEVIGNE,
L’AVENIR AVEC VOUS!
Fidélement,
Jean-Pierre Savignac

jpsavignac(qcessonsevigne2026.fr
Tél:07 6889 16 66

AGENDA

SAMEDI 22 NOVEMBRE ET SAMEDI 13
DECEMBRE 2025

Nous serons présents sur le marché de Cesson-
Sévigné de 9h a 12h.

@ Marché de Cesson-Sévigné

Elus et habitants de Cesson-Sévigné se mobilisent pour construire
L’AVENIR AVEC VOUS !

JEUDI 27 NOVEMBRE 2025 A 19H

Sl eI TES sur 'avancement

des groupes de travail et présentation
des premiéres idées qui se dessinent.

Maison des associations de la
Touche Ablin a Cesson-Sévigné

Liste de la droite, du centre et de tous ceux qui partagent nos fondamentaux

RETROUVEZ - NOUS SUR NOS RESEAUX SOCIAUX

n m Jean-Pierre Savignac
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CESSON-SEVIGNE,
L’AVENIR AVEC VOUS !

SOCIAL&
SOLIDARITE

¢« L’AVENIR social
AVEC VOUS, c’est la
proximité, la solidarité et
I'accompagnement
de tous!»

Accueillir les nouveaux arrivants,
proposer des logements adaptés
aux étudiants et aux personnes
agées, renforcer le soutien aux plus
fragiles resteront nos priorités.

La lutte contre l'isolement des seniors
sera un axe fort : nous encourage-
rons les initiatives locales et le lien
intergénérationnel.

Nous poursuivrons nos efforts pour
regrouper la résidence d’Automne et
'EHPAD Beausoleil en cceur de ville,
obtenir 'autorisation d’augmenter le
nombre de places et créer une unité
«Alzheimer ».

Enfin, nous associerons pleinement les
personnes en situation de handicap a
I'élaboration des projets visant a rendre
notre ville plus accessible a tous.

Julie PETITCOLLOT
Conseillére municipale déléguée
al’action sociale
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JEUNESSE
& FAMILLE

« L’AVENIR des jeunes
et des familles AVEC
VOUS, c’est grandir,

apprendre et s’épanouir ! »

De 2020 a 2026, la municipalité a
amélioré le confort des enfants sur
les temps scolaires et périscolaires,
construit un nouveau batiment
périscolaire et une cuisine centrale a
Bourgchevreuil, tout en travaillant a la
végétalisation des cours d’école.
Nous poursuivrons par la rénovation
de I'école Beausoleil et la construc-
tion d’une école a ViaSilva. L'accueil
des familles est primordial, nous
continuerons a accroitre nos capa-
cités d’accueil des jeunes enfants
et nous permettrons a toutes les
familles d’accéder aux activités
proposées dans la ville.
Accompagner nos jeunes reste prio-
ritaire : les aider dans leur recherche
de stages, le financement de leurs
loisirs, leur engagement citoyen, les
sensibiliser aux conduites a risque
et au bien-étre mental.

David BOUILLE

Directeur d’entreprise d’insertion
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ECONOMIE
& EMPLOI

¢« L’AVENIR économique
AVEC VOUS, c’est favoriser
un environnement attractif
et durable au service de la
création d’emplois ! »

Forte de 2 500 entreprises et de
27 000 salariés, notre commune
est 'un des poumons économiques
majeur de la métropole. Cesson-
Sévigné accueille des entreprises de
haute technologie et des établisse-
ments d’enseignement supérieur de
premier plan. Notre volonté est de
maintenir ce dynamisme au service
de 'emploi.

L’ensemble des acteurs écono-
miques (commerces, services, arti-
sanat, industrie et agriculture) doit
pouvoir trouver sa place sur notre
territoire. Nous serons a I’écoute
de leurs besoins et nous travaille-
rons a proposer un environnement
favorable a leur développement,
notamment en matiére de trans-
port, de fiscalité et d’urbanisme.

Morgan JERABEK

Chef d’entreprise

RELATIONS
METROPOLE

« L’AVENIR AVEC VOUS
au sein de la métropole,
c’est préserver notre
identité et faire entendre
notre voix!»

Depuis 6 ans, nous entretenons une
relation fondée sur la coopération et
I'exigence. Sur de nombreux sujets
nous avons négocié et obtenu de
réelles avancées (Plan Local de I'Ha-
bitat, préservation du tissu pavil-
lonnaire, financement de I'école du
quartier Via Silva, lignes de bus).

Face a une majorité métropolitaine
cherchant a uniformiser 'ensemble
des communes et a imposer sa poli-
tique, nous continuerons a défendre
I'identité de notre ville et les intéréts
des Cessonnaises et des Cessonnais.
A l'avenir, nous voulons que Rennes
métropole redonne du pouvoir aux
communes afin qu’elles décident
pour leur territoire.

Francoise GOBAILLE
1% adjointe au Maire, en charge de
Iaction sociale et de la solidarité

Conseillére métropolitaine

Nom / Prénom :

SOUTENIR NOTRE CAMPAGNE

FAIRE UNE PROCURATION
POURLES ELECTIONS

)

Téléphone:

Adresse:

Courriel :

Pour mon soutien, je rédige un chéque bancaire de
O parchéque al'ordre de : M. Patrick PLEIGNET, mandataire financier du candidat Jean-Pierre Savignac

et adressé a: Patrick PLEIGNET, 7, rue de la Tremblaie - 35510 Cesson-Sévigné
O parvirement sur le compte de campagne: FR76 1558 9357 1300 1451 1954 063
Une attestation ouvrant droit & réduction d'imp&ts dans les limites fixées par la loi de finances en vigueur (*)
me sera ainsi délivrée.

(*) Ce don (maximum 4 600 euros) permet de bénéficier d'une réduction dimpdts de 66 %, dans la limite de 20 % du revenu impo-

sable. Un versement en espéces ne donne droit & aucune réduction dimpéts.

€alordre de:

Si vous n’étes pas présent pour voter pour les élec-
tions municipales des 15 et 22 mars prochains et
que vous souhaitez faire une procuration, nous
pouvons vous trouver un mandataire !

Il vous suffit de nous communiquer vos informations
et nous nous occupons de vous mettre en relation
avec votre futur porteur de procuration, ou, pour ceux
disponibles pour porter une procuration, avec votre
mandataire. Ecrivez-nous a:
directioncampagnejps2026(@gmail.com

Merci pour votre confiance.




